
                                             Del 13 al 17 de marzo del 2017 Ed. 11- 2017 Producción y redacción: Erick Jiménez Valverde  

CUATRO DESTACADAS MUJERES COSTARRICENSES EN NUEVA EMISIÓN POSTAL 

Correos de Costa Rica conmemora el Día Internacional 

de la Mujer con una nueva emisión postal que destaca 

la trayectoria y el aporte de tres influyentes mujeres    

costarricenses que en sus respectivos campos han    

posicionado el nombre de Costa Rica en el Mundo.  

En 60 mil sellos postales, distribuidos en tres motivos 

diferentes (20 mil cada uno), Correos de Costa Rica   

reconocerá la labor de la lideresa mundial en cambio 

climático, Christiana Figueres, la científica de la NASA, 

Sandra Cauffman y la futbolista seleccionada nacional, 

Shirley Cruz.  

La presentación oficial de esta emisión 

se realizó el pasado miércoles 15 de 

marzo en el Teatro Popular Melico    

Salazar en el marco del encuentro 

“Nosotras Women Connecting” organi-

zado por el Gobierno de la República.  

En la actividad se aprovechó para dar 

un reconocimiento a las carteras       

Jennifer Montoya  del Centro              

Especializado de entrega  y  Esperanza 

Arias de la Sucursal de Correos de San Ramón,  quienes recibieron un fuerte reconocimiento de parte de la Vicepresidente 

de la Republica, Ana Helena Chacón Echeverría y de la Secretaria de la Junta Directiva de Correos de Costa Rica, Xinia 

María Sánchez Reyes. La emisión tiene valores faciales de 550, 600 y 800 colones y se complementa con 3000 boletines 

filatélicos y un matasellos conmemorativo.  

Desde el Informe Semanal de Noticias, le recordamos a todos los colaboradores, 
la campaña de recolección de leche para apoyar al Hospicio de Huérfanos. Hasta 

el próximo martes 21 de marzo se estarán recibiendo los tarros de leche Enfagrow Premium 3, que es la 
marca de leche utilizada por el Hospicio para atender las necesidades alimenticias de los niños y niñas 
que están bajo su protección. Los tarros de leche deben ser enviados a la Gerencia General. Esta       
campaña forma parte de los esfuerzos en materia de responsabilidad social de la Empresa que busca 
apoyar a diferentes sectores de la sociedad.  

MUY POSITIVO 

NUEVA HERRAMIENTA PARA EL SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORÍA  

El pasado miércoles 15 de marzo se dio inicio con la capacitación anual     
sobre el sistema “Gestor de Seguimiento”, en el cual se consignarán las     
recomendaciones emanadas de los informes de la Auditoría Interna,  para 
establecer los planes de acción, las actividades y tareas que conlleven al 
cumplimiento de las citadas recomendaciones. El grupo estuvo conformado 
por 24 colaboradores de la Empresa, dentro de los cuales participaron      
gerentes, directores, jefes y personal asignado; 
En los próximos días se estarán llevando a cabo otras dos actividades para 
abarcar el máximo de personal y agilizar el uso del “Gestor”, que vendrá a 
fortalecer el  Sistema de Control Interno. 
Estos cursos coordinados por el Departamento de Capacitación y la Auditoría 
Interna, están siendo facilitados por la Subauditora, Lidiette Cruz. 




