
  Grupo de jóvenes realizan pasantías laborales en Correos de El Salvador 

 

Con el objetivo de mejorar la empleabilidad de las personas jóvenes, el Instituto Nacional de la 

Juventud (INJUVE) y la Dirección General de Correos de El Salvador firmaron un Convenio 

Interinstitucional de cooperación para la implementación de pasantías laborales, este 17 de 

octubre de 2016. La firma del acuerdo se da como parte del Programa de Empleo y Empleabilidad 

Juvenil denominado “Jóvenes con Todo”. 

 

 

 

 

 



 

A la fecha un grupo de jóvenes Mejicanos y Ciudad Delgado realizan práctica laboral en dicha 

dependencia del Ministerio de Gobernación y Desarrollo Territorial (MIGOBDT). 

Las y los jóvenes bachilleres recibieron la capacitación del Módulo de Habilidades y 

Competencias para la Vida y el Trabajo de Jóvenes con Todo de Mejicanos y Ciudad Delgado. 

 

 



Los jóvenes pasantes cuentan con un tutor que los orienta en las funciones que desarrollaran 

dentro de la unidad a la que fueron asignados. 

Jóvenes con Todo, tiene como objetivo generar y promover el desarrollo de habilidades y 

competencias para mejorar el acceso al mercado laboral y la inserción productiva de las 

juventudes. 

 

 

 



 

“Hemos abierto la puerta de correos a jóvenes que se desarrollaran en áreas como 

relaciones internacionales, operaciones postales, planificación, finanzas, entre otras; y 

estamos abiertos para que más jóvenes que deseen realizar sus pasantías en nuestra 

institución puedan llegar y ganar experiencia que es lo importante” expresó la Directora 

General de Correos de El Salvador, Licda. Elsa Margarita Quintanar. 

 

 

 

El programa asume los enfoques transversales de género y derechos, así como la inclusión de las 

poblaciones prioritarias en sus diferentes acciones que establece el Plan Quinquenal de Desarrollo 

2014-2019. 

Por otra parte, la Ley General de Juventud mandata al Instituto de la Juventud a capacitar a jóvenes 

y promocionar las pasantías laborales en el sector público y privado. 

 



 

 

Correos de El Salvador ha tenido un crecimiento destacable en los últimos años, nos hemos 

convertido en una marca reconocida a nivel nacional e internacional por lo que consideramos 

importantes apoyar este tipo proyectos, unidos con los jóvenes podemos construir un lugar de 

oportunidad donde puedan desarrollarse en todos aspectos y por eso Correos se compromete a 

seguir apoyando este tipo de actividades, promoviendo el desarrollo de habilidades y 

competencias para mejorar el acceso al mercado laboral y la inserción productiva en las 

juventudes. 

 


